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1. Presentación  
El presente curso se desarrolla en el marco del Proyecto KT+, una iniciativa de cooperación 
técnica entre el Instituto Nacional de Tecnología Industrial (INTI) de Argentina, la Agencia 
de Cooperación Internacional de Japón (JICA) y la Dirección Nacional de Cooperación 
Internacional del Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto de la 
República Argentina. 
El Proyecto KT+ tiene como objetivo fortalecer la competitividad de las pequeñas y 
medianas empresas mediante la aplicación del enfoque Kaizen+, que amplía la filosofía 
Kaizen tradicional incorporando de manera integrada tecnologías digitales, economía 
verde y diseño industrial. 
A lo largo de su implementación (2025-2028), el proyecto se orienta a la generación de 
capacidades técnicas, el desarrollo de herramientas de intervención y medición de 
impacto, y la consolidación de redes colaborativas, promoviendo la articulación entre 
instituciones públicas, privadas y academia. 
Este curso internacional constituye la primera edición formativa para terceros países en 
el marco del Proyecto KT+, y tiene como finalidad compartir la experiencia argentina en 
la implementación del enfoque Kaizen+ y su integración con el ecosistema institucional 
de apoyo a las pymes. 

Trayectoria y experiencia previa 
El Proyecto KT+ se construye sobre los aprendizajes y logros del Proyecto Kaizen TANGO 
(2017-2024), una iniciativa de cooperación técnica entre el INTI y JICA que permitió 
consolidar capacidades institucionales y técnicas en materia de mejora continua y 
productividad. 
Entre los principales resultados alcanzados se destacan: 
- La capacitación de más de 6500 personas en herramientas de mejora continua y 

tecnologías de gestión. 
- La asistencia técnica a más de 100 pymes de Argentina y países de la región, 

acompañando procesos concretos de mejora de la productividad. 
- La formación de más de 100 facilitadores especializados en metodologías orientadas 

a la mejora de la competitividad. 
- La consolidación de vínculos institucionales con países de América Latina, el Caribe y 

África. 
- El impulso a la creación de redes colaborativas que contribuyen a la sostenibilidad y 

expansión del enfoque Kaizen. 
Este proceso sentó las bases metodológicas, técnicas e institucionales que hoy permiten 
escalar el impacto en las intervenciones, incorporar nuevas herramientas y abordar 
desafíos emergentes con una mirada integral sobre la transformación productiva. 
Asimismo, las instituciones cooperantes han organizado previamente 11 ediciones de 
cursos internacionales para terceros países, realizadas entre 2012 y 2022, en las que se 
capacitaron más de 300 profesionales provenientes de 20 países de América Latina, el 
Caribe y África, fortaleciendo capacidades locales y promoviendo la cooperación Sur-Sur 
y triangular. 
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¿Por qué este curso? 
Las pequeñas y medianas empresas (pymes) son uno de los principales motores de 
generación de empleo, desarrollo productivo y cohesión social en todo el mundo. No 
obstante, enfrentan crecientes desafíos vinculados a la productividad, la competitividad, 
la sostenibilidad ambiental y la incorporación efectiva de nuevas tecnologías. 
En muchos casos, estos desafíos no se explican únicamente por limitaciones tecnológicas, 
sino por debilidades en los sistemas de gestión, dificultades para sostener mejoras en el 
tiempo y escasa articulación con los ecosistemas institucionales de apoyo. 
En este contexto, la filosofía Kaizen se consolida como un enfoque clave para acompañar 
a las pymes en procesos de mejora continua, permitiendo integrar de manera ordenada y 
sostenible herramientas de gestión, tecnologías digitales, prácticas de economía verde y 
diseño industrial, evitando implementaciones aisladas o desarticuladas. 
Argentina, a través del Instituto Nacional de Tecnología Industrial (INTI), ha desarrollado 
una metodología de intervención reconocida internacionalmente, basada en Kaizen y 
fortalecida mediante más de 20 años de cooperación con la Agencia de Cooperación 
Internacional de Japón (JICA). Esta experiencia, aplicada en cientos de pymes y transferida 
a numerosos países, constituye la base conceptual y práctica del curso. 

2. Objetivo del curso 
Fortalecer las capacidades técnicas de los participantes para diseñar, implementar y 
acompañar procesos de mejora de la competitividad de las pequeñas y medianas 
empresas, a través del conocimiento y análisis de la experiencia argentina en la aplicación 
de la filosofía Kaizen, integrada con economía verde, tecnologías digitales y diseño 
industrial, y basada en una metodología de intervención sistemática y articulada con el 
ecosistema institucional público–privado. 
Al finalizar el curso, los participantes contarán con herramientas conceptuales y prácticas 
que les permitirán diseñar un plan de acción adaptable a sus contextos nacionales, 
orientado a la implementación de iniciativas de mejora continua que contribuyan al 
aumento de la productividad, la sostenibilidad y la generación de valor en las pymes. 

3. Resultados esperados 
Como resultado de su participación en el curso, se espera que los participantes:  
- Comprendan el enfoque integral de mejora de la competitividad desarrollado en 

Argentina, basado en la filosofía Kaizen y su articulación con tecnologías digitales, 
economía verde y diseño industrial. 

- Fortalezcan sus capacidades para analizar organizaciones productivas, identificar 
oportunidades de mejora y priorizar acciones en función del impacto esperado. 

- Conozcan modelos de intervención y acompañamiento a pymes aplicados por el INTI 
y otras instituciones del ecosistema productivo. 

- Incorporen criterios para adaptar herramientas y metodologías a distintos contextos 
productivos, institucionales y culturales. 

- Elaboren un plan de acción preliminar orientado a la implementación de la 
metodología en una organización de su país. 
 
 



 

4 

4. Instituciones organizadoras 
Agencia de Cooperación Internacional del Japón - JICA 
Principal organismo de cooperación oficial del Gobierno de Japón, orientado a apoyar el 
desarrollo económico y social de países socios mediante la cooperación técnica, la 
formación de recursos humanos, el intercambio de conocimientos y la transferencia de 
tecnologías. 
JICA trabaja en más de 150 países, promoviendo iniciativas vinculadas a la productividad, 
la inclusión y la sostenibilidad, y es un socio estratégico de largo plazo de la República 
Argentina en proyectos de cooperación Sur-Sur y triangular.  
 
Dirección Nacional de Cooperación Internacional (DNCIN) - Ministerio de 
Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto 
Unidad responsable de coordinar y gestionar la política de cooperación internacional de 
la República Argentina. La DNCIN promueve iniciativas de cooperación técnica y 
estratégica bajo las modalidades bilateral, multilateral y triangular, facilitando el 
intercambio de conocimientos, capacidades y buenas prácticas entre instituciones 
argentinas y sus contrapartes internacionales para el desarrollo sostenible. 
 
Instituto Nacional de Tecnología Industrial – INTI 
Organismo técnico del Estado argentino cuya misión es impulsar el desarrollo industrial a 
través de la generación y la transferencia de tecnología, proporcionando a los sectores 
productivos las herramientas necesarias para cumplir con las exigencias del mercado y el 
aseguramiento de la calidad de bienes y servicios. A través de la asistencia técnica, la 
capacitación y la cooperación internacional, INTI acompaña a empresas e instituciones en 
la mejora de la productividad, la competitividad y la sostenibilidad industrial. 
 

5. Cantidad de participantes 
El curso contará con un máximo de 12 participantes, seleccionados entre los países 
invitados, quienes asistirán en calidad de becarios. Para la asignación de cupos se 
priorizará el cumplimiento de los requisitos por parte de los postulantes. 

6. Países invitados 
Serán invitados a presentar postulaciones gobiernos de África, América Latina y el Caribe. 

7. Programa del curso 
Antes del inicio del curso presencial se realizará una reunión virtual obligatoria con los 
participantes seleccionados, con el objetivo de: 
- Presentar al equipo organizador y a los participantes. 
- Compartir los lineamientos generales del curso, la metodología de trabajo y la 

dinámica de las actividades. 
- Brindar información logística relevante. 
- Introducir el enfoque Kaizen+ y los ejes temáticos del curso. 
- Recopilar información preliminar sobre el contexto institucional y productivo de cada 

participante, que será utilizada durante la capacitación y en la elaboración del plan de 
acción. 
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El curso se organiza en módulos articulados que combinan contenidos teóricos, 
actividades prácticas, visitas técnicas a empresas y espacios de intercambio con 
instituciones públicas y privadas de Argentina, con el objetivo de facilitar la apropiación 
de la metodología y su adaptación a distintos contextos nacionales. 
 
Módulo Denominación Duración Descripción 

1 Apertura, 
encuadre y 
construcción del 
grupo 

1 día Presentación institucional y de los 
participantes. Análisis de los principales 
desafíos de competitividad de las pymes a 
nivel global y regional. Intercambio de 
experiencias y construcción de un marco 
común de trabajo. 

2 Kaizen como 
sistema base 
para la mejora 
de la 
competitividad 

1 día Profundización en la filosofía Kaizen como 
sistema de gestión orientado a la mejora 
continua de la productividad, la calidad y 
los costos. Presentación de herramientas 
fundamentales y experiencias de 
implementación en pymes argentinas. 

3 Metodología de 
intervención en 
pymes (Guía TG 
LATAM) 

1 día Presentación de la metodología de 
intervención desarrollada por el INTI para 
el acompañamiento a pymes. Análisis de 
las etapas del proceso de intervención: 
diagnóstico, priorización, planificación, 
implementación y sostenibilidad de las 
mejoras. Incluye actividades prácticas 
sobre casos simulados. 

4 Kaizen digital 1 día Integración de Kaizen con la 
transformación digital en pymes. 
Digitalización gradual de procesos, 
generación y uso de datos para la toma de 
decisiones. Taller de identificación de 
oportunidades de mejora a partir del uso 
de tecnologías digitales. Visita a empresa 
para conocer en Genba la implementación. 

5 Kaizen verde 1 día Integración de Kaizen con prácticas de 
economía verde. Identificación de 
oportunidades para mejorar la eficiencia 
en el uso de recursos, reducir impactos 
ambientales y fortalecer la sostenibilidad 
productiva. Visita a empresa para conocer 
en Genba la implementación. 

6 Kaizen de diseño 1 día Diseño industrial como herramienta 
estratégica para la mejora de la 
competitividad. Integración del diseño con 
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Kaizen para el rediseño de productos, 
procesos y servicios orientados a la 
generación de valor. Visita a empresa para 
conocer en Genba la implementación. 

7 Ecosistema 
institucional y 
articulación 
público–privada 

2 días Análisis del rol del ecosistema 
institucional argentino en el 
fortalecimiento de la competitividad de las 
pymes. Presentaciones y visitas a 
instituciones técnicas, cámaras 
empresarias y organismos de apoyo. 
Intercambio con referentes 
institucionales. 

8 Elaboración del 
plan de acción 

2 días Trabajo orientado a la elaboración de un 
plan de acción para la implementación de 
mejoras en una organización. Tutorías del 
equipo técnico del INTI y presentación 
final de los planes. 

8. Enfoque metodológico 
La propuesta formativa se basa en el aprendizaje situado y experimental, combinando 
clases teóricas, talleres prácticos, análisis de casos reales, visitas técnicas a empresas e 
instituciones del ecosistema productivo y espacios de intercambio entre los participantes. 
El proceso formativo culmina con la elaboración de un plan de acción, orientado a la 
transferencia de los aprendizajes al contexto institucional y productivo de cada 
participante, acompañado por tutorías del equipo técnico del INTI. 

9. Carga horaria y dedicación 
Se desarrollará de manera presencial durante 10 días hábiles, entre el 6 y 17 de abril del 
corriente año, con una duración total de 80 horas y una carga horaria diaria de 8 horas. 

10. Idioma 
El curso será dictado en idioma español con traducción simultánea al inglés. 

11. Lugar 
El Curso se dictará en las instalaciones del Instituto Nacional de Tecnología Industrial, 
Parque Tecnológico Miguelete, San Martín, Provincia de Buenos Aires, República 
Argentina y en instalaciones de empresas de la provincia de Buenos Aires. 

12. Certificado 
Se extenderá certificado de participación emitido conjuntamente entre las instituciones 
organizadoras a quienes completen satisfactoriamente el curso. 
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13. Requisitos para la postulación 
1. Ser ciudadano/a o residente legal del país que realiza la presentación. 
2. Ser postulado y designado por la institución a la que pertenezca. 
3. Pertenecer a instituciones gubernamentales y/o privadas cuyos objetivos 

estratégicos incluyan el fortalecimiento empresarial y la transferencia de 
conocimiento.  

4. Poseer estudios terciarios y/o universitarios (no excluyente). 
5. Trabajar actualmente en áreas de implementación de mejoras de la productividad 

industrial.  
6. Contar con una experiencia mayor a 2 (dos) años en asesoramiento a empresas en 

proyectos o iniciativas de fortalecimiento empresarial. Se valorará especialmente la 
experiencia en formación y/o consultoría en al menos alguna de las temáticas del 
presente curso: Kaizen, economía verde, tecnologías digitales y diseño industrial. 

7. Tener buen dominio del idioma español o inglés. 
8. Gozar de buena salud física y mental para poder llevar a cabo el curso. 
9. Tener pasaporte vigente.  
10. Cumplir con los plazos y procedimientos de inscripción establecidos. 

14. Procedimiento de inscripción 
Quienes deseen obtener una beca para participar del curso, no podrán presentarse de 
manera individual, sólo podrán hacerlo por intermedio de organismos 
oficiales/instituciones, quienes avalarán citada postulación. 
Las instituciones deberán completar el formulario de postulación, con orden de prioridad 
de los postulantes, y adjuntar en el mismo la documentación solicitada de cada uno con 
la firma correspondiente, hasta el 06 de marzo de 2026.  
Luego de completar el formulario, deberá descargarse en PDF y firmarse por la máxima 
autoridad de la Institución, para luego presentar la documentación vía mail por intermedio 
de los organismos a cargo de la cooperación internacional de su país (Puntos Focales – 
ANEXO I).  
Las postulaciones que no lleguen a través del punto focal NO podrán ser tenidas 
en cuenta para la asignación de una beca.  
Se recomienda chequear con los puntos focales de cada país sus fechas de cierre de 
presentación, ya que las mismas pueden variar con respecto a las informadas en la 
presente convocatoria. 
Cada Punto Focal deberá enviar la documentación correspondiente a la Embajada 
Argentina de su país (ANEXO II) solicitando se remita la misma vía mail a la Dirección 
Nacional de Cooperación Internacional - Ministerio de Relaciones Exteriores, 
Comercio Internacional y Culto de la República Argentina (dgcin@mrecic.gov.ar) 
 
Cronograma del proceso de inscripción: 

 
Actividad Fecha 

Publicación de la convocatoria 06 de febrero de 2026 

Recepción de postulaciones 06 de febrero al 06 de marzo de 2026 

https://forms.gle/FzWbvdegnXA22d7A7
mailto:dgcin@mrecic.gov.ar
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Cierre de convocatoria 06 de marzo de 2026 

Selección de participantes 02 al 06 de marzo de 2026 

Notificación a los seleccionados 09 de marzo de 2026 

Realización del curso 06 al 17 de abril de 2026 

 

15. Documentación a presentar  
La documentación podrá ser presentada en idioma español o inglés. 

• Formulario de postulación. 
• Currículum Vitae, de no más de 3 páginas, donde se pueda visualizar la formación 

en las temáticas del curso. 
• Fotocopia del pasaporte vigente. 

Nota: Toda la documentación presentada debe encontrarse firmada por el postulante y 
la institución que lo avala. 

16. Selección de participantes 
Una vez recibida la documentación a través de los canales oficiales, el comité evaluador 
integrado por las instituciones organizadoras será el responsable de seleccionar los 
becarios teniendo en cuenta los requisitos mencionados en el punto 13. 
En caso de que un país presente más de un postulante, el comité definirá a quien/quienes 
otorgará la beca. Sin perjuicio de ello, las instituciones tienen la posibilidad de costear la 
participación de aquellos postulantes no seleccionados. 

17. Notificación  
Los resultados de la selección de participantes se informarán vía mail a cada persona e 
institución a partir del 9 de marzo del corriente año.  
Paralelamente, las embajadas argentinas de cada país notificarán a los candidatos 
seleccionados por la vía oficial correspondiente. 

18. Responsabilidades y obligaciones de participantes 
• La beca que se otorga es individual. No se permiten acompañantes al curso. 
• Se debe cumplir el cronograma de la capacitación, asistiendo a la totalidad de las 

clases del curso, visitas y tareas asignadas dentro del mismo. 
• Se deben respetar las fechas de embarque que figuren en los pasajes enviados, no 

pudiendo extender la estadía en Argentina más allá del período programado para el 
curso ni salir del país durante el mismo. 

• Las averiguaciones y eventual obtención del visado para entrar a la República 
Argentina, en caso de ser necesario, será responsabilidad del participante. Se sugiere 
contactar a las autoridades de su país o la Embajada Argentina para confirmar si 
necesita visa para el ingreso al país.  Asimismo, será de utilidad confirmar, una vez 
remitido el ticket aéreo por parte del equipo organizador del curso, que las escalas de 
trasbordo de avión no requieran de visa para el / los países de conexión. 

• Es responsabilidad de cada participante el cuidado de sus pertenencias y objetos 
personales durante toda la etapa del desarrollo del curso.  Ninguna de las 

https://forms.gle/FzWbvdegnXA22d7A7
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instituciones organizadoras podrá ser responsabilizada por robos, daños, pérdidas o 
hurto de estos. 

• Los costos de exceso de equipaje no serán cubiertos por ninguna de las instituciones 
organizadoras. Verificar con la compañía aérea el máximo de equipaje y peso 
permitidos para el vuelo. 

• Confirmar en su país la obligatoriedad de alguna vacuna para el viaje, teniendo 
especial consideración los países en tránsito. 

• Informar los resultados de la implementación del plan de acción elaborado durante la 
capacitación. 

19. Gastos cubiertos por la beca 
• Pasaje aéreo de ida y vuelta en clase económica desde el Aeropuerto Internacional 

de salida de su país de origen hasta el Aeropuerto Internacional de Argentina. 
• Recepción en aeropuerto internacional y traslado al hotel asignado. 
• Alojamiento en hotel de la Ciudad de Buenos Aires. 
• Almuerzos y cenas durante el período programado para el curso. 
• Seguro médico durante la permanencia en territorio argentino y por el tiempo 

estipulado en el mismo.  El seguro médico no cubrirá patologías previas al inicio del 
curso. 

• Traslados diarios desde el hotel al lugar de la capacitación. 
• Material sobre los temas a desarrollar en el curso. 
• La beca no incluye traslados dentro del país de origen, tasas de embarque, gastos en 

paradas intermedias, seguro del viajero durante los traslados de ida y vuelta entre el 
país del participante y la Argentina y otros gastos fuera del programa de estudios. 

20. Contacto 
Para más información, dudas y consultas, contactarse con la Coordinación General del 
Curso “Mejora de la competitividad de las pymes mediante la aplicación de Kaizen, 
incorporando economía verde, tecnologías digitales y diseño industrial”. 
Página web: KT+ | TCTP Argentina 2026 
Contacto: María Eugenia Lagier | María Eugenia Suarez 
E-mail: inscripcion-jica@inti.gob.ar 
Teléfono: +54 11 4724 6420 
WhatsApp: +549 11 6234 4309 (M. Eugenia Lagier); +549 11 6260 7420 (M. Eugenia 
Suarez) 
  

https://www.argentina.gob.ar/inti/servicios-inti/cursos-de-formacion-de-terceros-paises
mailto:inscripcion-jica@inti.gob.ar
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ANEXO I – Puntos focales 

Brasil 
Institución: Agencia Brasilera de Cooperación (ABC) 
Dependencia: Ministerio de Relaciones Exteriores de Itamaraty 
Persona de contacto: Punto focal bilateral. Grazieli Adjafre   
Dirección: SAF/Sul Quadra 2, Lote 02, Bloco B, -Ed. Via Office -4°Andar 70070-080 -
Brasília, DF. 
Teléfono: +5561 2030 9349 
E-mail: grazieli.adjafre@abc.gov.br 

Bolivia 
Institución: Escuela de Gestión Pública Plurinacional  
Dependencia: Ministerio de Educación 
Persona de contacto: Phd. Guillermo Mariaca Iturri (Director General Ejecutivo) 
Dirección: Calle Bolívar 724 Esq. Indaburo, Zona Central - La Paz Bolivia 
Teléfono: +591 2200353 
E-mail: egpp.institucional@egpp.gob.bo 

Chile 
Institución: Agencia Chilena de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AGCID) 
Dependencia: Unidad de Formación de Capital Humano 
Personas de contacto: Sra. Margit Gere Salas (Encargada de la Unidad de Formación de 
Capital Humano) y Sra. María Elena Ramírez Jofré (Coordinadora de Becas - Cursos 
organizados en la República Argentina) 
Dirección: Teatinos 180, Piso 8°, Santiago, Chile 
Teléfono: +56 2 28275700 / +56 2 2827 5776 
E-mail: meramirez@agcid.gob.cl 

Colombia 
Institución: APC 
Dependencia: Agencia Presidencial de Cooperación de Colombia 
Persona de contacto: Sebastián Sánchez 
Dirección: Carrera 10 No. 97A -13, Torre A, Piso 6 Bogotá, D. C. – Colombia 
Tel: +57 1 6012424 Ext 501 
E-mail: sebastiansanchez@apccolombia.gov.co 

Costa Rica 
Institución: Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto - Costa Rica 
Dependencia: Dirección de Cooperación Internacional, Oficina de Becas 
Persona de contacto: Yesica Quirós Lara 
E-mail: becas@rree.go.cr / yquiros@rree.go.cr 
 
Ecuador                                                                                                                                           
Institución: Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana 
Dependencia: Dirección de Cooperación Internacional, Bi-Multilateral y Sur Sur 
Persona de  contacto:  Jenny Cuevas  

https://maps.google.com/?q=Carrera+10+No.+97A+-13&entry=gmail&source=g
mailto:becas@rree.go.cr
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Dirección: Jerónimo Carrión E1-76 y Av. 10 de Agosto  
Teléfono:  +593 2 299 3200 
E-mail: jcueva@cancilleria.gob.ec 
 
El Salvador 
Institución: Ministerio de Relaciones Exteriores de El Salvador 
Dependencia: Agencia de El Salvador para la Cooperación Internacional 
Dirección: Edif. Century Tower nivel 8 B C y D, Colonia San Benito, San Salvador, El 
Salvador. 
Persona de contacto: Departamento de Becas, Ana Arévalo | Técnico del Departamento 
de Becas, Ricardo Deleón 
Cel: +503 7682 9189, Tel: +503 2501 9511; 
E-mail: aarevalo@rree.gob.sv / rdeleon@rree.gob.sv 

Guatemala 
Institución: Secretaría de Planificación y Programación de la Presidencia 
(SEGEPLAN) 
Dependencia: Subsecretaría de Cooperación y Alianzas para el Desarrollo 
Persona de Contacto: Sra. Iliana Peña 
Dirección: 9a. Calle 10-94 zona 1 
Teléfono: +502 2504 4444 
E-mail: iliana.pena@segeplan.gob.gt CC: alan.suarez@segeplan.gob.gt / 
Kimberly.monroy@segeplan.gob.gt 

México 
Institución: Secretaría de Relaciones Exteriores 
Dependencia: Dirección General de Operación de Proyectos en México 
Persona de Contacto: Lic. Carlos Acosta Montoya con copia a Lic. Ana Laura Ayala Uraga  
Director general de Operación de Proyectos en México / Directora de Cooperación Sur- 
Sur y Alianza del Pacífico  
Correo: dgopmexico@sre.gob.mx /aayala@sre.gob.mx 
Dirección: Ave. Juárez #20, Col. Centro, C.P. 06010, Cuauhtemóc 

Panamá 
Institución: Ministerio De Relaciones Exteriores de Panamá, Viceministerio de Asuntos 
Multilaterales y Cooperación 
Dependencia: Dirección de Cooperación Internacional 
Persona de Contacto: Carlos Fitzgerald 
Dirección: San Felipe, Calle 3ra, Palacio Bolívar 
Teléfono: +507 511 4178 
E-mail: cfitzgerald@mire.gob.pa 
Persona de Contacto: Gisela Diamantidis 
Analista de Becas y Movilidad Internacional - Dirección de Cooperación Internacional 
Teléfono: +507 504 9323 
E-mail: gdiamantidis@mire.gob.pa 

mailto:rdeleon@rree.gob.sv
mailto:aayala@sre.gob.mx
mailto:aayala@sre.gob.mx
mailto:cfitzgerald@mire.gob.pa
mailto:cfitzgerald@mire.gob.pa


 

12 

Dependencia: Departamento de Becas y Movilidad Académica Internacional 
Persona de Contacto: Dagna Tejada 
Dirección: San Felipe, Calle 3ra, Palacio Bolívar 
Teléfono: +507 504 9313; +507 504 9320 
E-mail: dtejada@mire.gob.pa / becaspasantias@mire.gob.pa 

Paraguay 
Institución: Ministerio de Economía y Finanzas, Viceministerio de Capital Humano y 
Gestión Organizacional  
Dependencia: Instituto Nacional de la Administración Pública del Paraguay (INAPP) 
Persona de Contacto:  Edid Noelia González Bareiro | Nora Da Silva Godoy, Jefa del 
Departamento de Cooperación Bilateral 
Dirección: Estrella N° 505 c/ 14 de mayo 
Teléfono: +0983 364 300 
E-mail: edid_gonzalez@mef.gov.py; becascooperacioninternacional@hacienda.gov.py; 
nora_dasilva@mef.gov.py 

Perú 
Institución: Agencia Peruana de Cooperación Internacional (APCI) 
Dependencia: Dirección de Operaciones y Capacitación 
Persona de contacto: Abog. Jorge Cuadra Sánchez (Subdirector de Capacitación) y 
Mónica Ramírez Molina (Especialista en Capacitación) con copia a Lic. Zilda Zapata 
Pacheco (Dirección de Gestión y Negociación Internacional) 
Dirección: Av. José Pardo 261, Lima 18, Perú 
Teléfono: +00511 6173682 
E-mail: jcuadra@apci.gob.pe / mramirez@apci.gob.pe/ zzapata@apci.gob.pe 

República Dominicana 
Institución: Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo 
Dependencia: Viceministerio para la Cooperación Internacional 
Persona de Contacto: Lic. Inocencio García 
Dirección: Av. México esq. Dr. Delgado, Distrito Nacional, Santo Domingo 
Teléfono: +001809 221 5140 Int. 2217/2211 
E-mail: igarcia@economia.gov.do 

Uruguay 
Institución: Agencia Uruguaya de Cooperación Internacional 
Persona de Contacto: Sr. Mateo Porciúncula 
Dirección: Torre Ejecutiva, Plaza Independencia 710, Piso 7°, C.P. (11100), Montevideo, 
Uruguay 
Teléfono: +598 2 150 int. 34183421 
Fax: +598 2 915 1412 
E-mail: becas@auci.gub.uy 

Angola                  
Institución: Ministerio de Relaciones Exteriores (MIREX)  

mailto:dtejada@mire.gob.pa
mailto:becaspasantias@mire.gob.pa
mailto:edid_gonzalez@mef.gov.py
mailto:becascooperacioninternacional@hacienda.gov.py
mailto:mramirez@apci.gob.pe
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Dependencia: Dirección América 
E-mail: da@mirex.gov.ao 
Persona de contacto: Matilde Pedro.   matilde.antonio@mirex.gov.ao 
Dependencia: Dirección de Cooperación Internacional: 
E-mail: dci@mirex.gov.ar 
Persona de contacto: Directora Iara Proenca, iara.proenca@mirex.gov.ao 
 
Etiopía 
Institución: Ministerio de Asuntos Exteriores  
Dependencia: Dirección de las Américas 
E-mail: america.directorate@mfa.gov.et / info@moe.gov.et 
 
Mozambique         
Institución: Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación 
Dependencia: Dirección Regional de América y Europa 
E-mail: damericas@minec.gov.mz / secretaria@ibe.gov.mz 
 
Tunez 
Institución: Ministerio de Asuntos Exteriores  
Dependencia: Dirección General de América y Asia Pacifico 
E-mail: dg.am@diplomatie.gov.tn / email.dct@diplomatie.gov.tn / atct@mdci.gov.tn 
 
  

mailto:da@mirex.gov.ao
mailto:da@mirex.gov.ao
mailto:america.directorate@mfa.gov.et
mailto:damericas@minec.gov.mz
mailto:dg.am@diplomatie.gov.tn
mailto:email.dct@diplomatie.gov.tn
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ANEXO II - Embajadas de Argentina 

Brasil 
Teléfono: 00 55 61 3212 7600 
Dirección: Setor de Embaixadas Sul, Quadra 803, Lote 12 (CP: 70200-905); Brasilia 
E-mail: ebras@mrecic.gov.ar 
 
Bolivia 
Teléfono: +591 2 2417737 / +591 2 2422912/13/14/15 
Dirección: Aspiazu 497 / Esq. Sanchez Lima 
E-mail: ebolv@mrecic.gov.ar 
 
Chile 
Teléfono: 00 56 2 582 2500 
Dirección: Miraflores 285, Santiago Centro. (CP 8320188) 
E-mail: ehile@mrecic.gov.ar 
 
Colombia 
Teléfono: 00 57 601 288 0900 
Dirección: Carrera 11 B No. 97-56 piso 4. Edificio Ápice, Bogotá (CP 110221) 
E-mail: ecolo@mrecic.gov.ar 
 
Costa Rica 
Teléfono: 00 506 2234 6270, 00 506 2234 6520 
Dirección Curridabat, de Plaza del Sol, 700m sur y 25m este, 4ta (CP 11801) 
E-mail: erica@mrecic.gov.ar 
 
Ecuador 
Teléfono: 593 2 2562292, 593 2252 7624  
Dirección: Avda. Amazonas N.21-147 y Roca, Piso 8, Quito (CP 170517)  
E-mail: embarge2@uio.satnet.net / despacho-eecua@mrecic.gov.ar 
 
El Salvador 
Teléfono: 50325219400  
Dirección: Colonia Maquilishuat y Avenida El Almendro # 2-5., San Salvador (CP 1101)  
E-mail: secretaria.esalv@mrecic.gov.ar /esalv@mrecic.gov.ar 
 
Guatemala  
Teléfono: 502 2 4645900  
Dirección: 5ta avenida 6-50, Zona 14, Guatemala (CP 01014)  
E-mail: eguat@mrecic.gov.ar 
 
México 
Teléfono: 52 55 5520 9430  
Dirección Av. Paseo de las Palmas Nro 1685, Colonia Lomas de Chapultepec, (CP 11000)  
E-mail: emexi@mrecic.gov.ar 
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Panamá  
Teléfono: 507 302 0003/0005/0007/0008 
Dirección: Calle 50 y 58-Edif.Global Bank-piso 24, Panamá (CP 823-0458)  
E-mail: epnma@mrecic.gov.ar 
 
Paraguay  
Teléfono: 595 21 212 320/ 00 595 21 212 321  
Dirección: Av. España N° 743, Asunción (CP 01)  
E-mail: contacto_epara@mrecic.gov.ar 
 
Perú 
Teléfono: 5114414444/4413065 
Dirección: Avda. Las Flores 326 - San Isidro (CP: Lima 27- Perú). Lima 
E-mail: eperu@mrecic.gov.ar 
 
República Dominicana 
Teléfono: 1 809 682 0976/809 682 2977  
Dirección: Av. Máximo Gómez Nro. 10, Gazcue, Santo Domingo (CP 10103)  
E-mail: edomi@mrecic.gov.ar 
 
Uruguay 
Teléfono: 00598 29028166 
Dirección: Cuareim 1470 (CP: 11100), Montevideo. 
E-mail: eurug@mrecic.gov.ar 
 
Angola 
Teléfono: +244 222 323 286 / +244 222 321 565 
Dirección: Rua Comandante Stona 190, Bairro Alvalade, Luanda. 
E-mail: eango@cancilleria.gob.ar 
 
Etiopía 
Teléfono: +251 91 215 8395 
Dirección: Embassy of Argentina, Airport Road, Adís Abeba. 
E-mail: eetio@mrecic.gov.ar 
 
Mozambique 
Teléfono: +258 21 421 242 
Dirección: Rua dos Desportistas 833, Edificio JAT V-1, 5º andar, Maputo. 
E-mail: emoza@mrecic.gov.ar 
 
Túnez 
Teléfono: +216 71 964 871 / +216 71 860 604 
Dirección: Rue du Lac Victoria, Les Berges du Lac, Túnez (Ciudad). 
E-mail: etune@mrecic.gov.ar 
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